RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI DIRIGENZA SSR 2005 — 2006

Con riferimento al precedente accordo, sottoscritto in data 15 luglio 2004, e tuttora
vigente, si concordano le seguenti integrazioni:

I'ammontare delle risorse a disposizione a livello regionale € pari a 64 milioni per il
biennio 2005 - 2006, cui si aggiungono gli oneri riflessi, calcolati sulla base di un
valore medio regionale di riferimento pari a 1970 euro per dirigente per I'anno 2005
e 2030 euro per dirigente per I'anno 2006;

tali risorse sono distribuite tra le Aziende in misura direttamente proporzionale alla
consistenza numerica del personale con qualifica dirigenziale in servizio nonché al
raggiungimento dei risultati di budget attesi, ivi compresi quelli qualitativi;
destinatario del presente accordo per il biennio 2005-2006 ¢ il personale dirigente
delle ASL, delle AO e degli IRCCS pubblici e dell'Tstituto Zooprofilattico della
Lombardia, che provvede alla copertura dei relativi oneri con le proprie risorse di
bilancio; il presente accordo € altresi applicabile al personale dirigenziale ARPA, che
provvede con le risorse del bilancio dell’Agenzia stessa;

la liquidazione degli importi previsti per gli anni 2004 - 2005 e 2006 sara effettuata,
a consuntivo della valutazione dei progetti/risultati, entro il 1° semestre dell'anno
successivo. Per I'anno 2004, le parti sono comunque impegnate ad operare, entro
marzo 2005, una analisi dei risultati raggiunti a livello aziendale, in via preliminare
alla liquidazione delle relative risorse. Qualora le verifiche non siano concluse entro
tale data, le Aziende provvederanno ad erogare un acconto pari al 40 %
dell'importo totale.

Milano, 9 dicembre 2004
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